
Аннотация к рабочим программам воспитателей 

МБДОУ «Детский сад №320» г.о. Самара 

Рабочая программа воспитателя являются нормативно – 

управленческим документом МБДОУ «Детский сад № 320» г.о. Самара 

(далее – МБДОУ), определяющая содержание и организацию 

образовательного процесса, деятельность педагога на уровне дошкольного 

учреждения. Программа составлена с учетом психологических, возрастных и 

индивидуальных особенностей воспитанников групп, интересов и 

потребностей детей и родителей (законных представителей) воспитанников, 

наличия условий, приоритетных направлений и культурно-образовательных 

традиций детского сада. 

 Нормативно – правовая база рабочей программы:  

- Федеральный Закон РФ от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 17.10.2013г. №1155 

«Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования» 

- «Примерная основная образовательная программа дошкольного 

образования» одобрена решением федерального учебно- методического 

объединения по общему образованию (протокол от 20 мая 2015 г. № 2/15); 

- Устав муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад № 320» городского округа Самара; 

- Основная общеобразовательная программа – образовательная 

программа дошкольного образования муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 320» городского 

округа Самара. 

Содержание программ воспитателей обеспечивает развитие личности и 

способностей детей 2-7 лет в различных видах деятельности и включает 

обязательную часть и часть, формируемую участниками образовательных 

отношений. Обязательная часть Программы разработана с учетом 

Инновационной программы дошкольного образования «От рождения до 

школы» / Под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, Э.М. Дорофеевой, 6-е изд., 

доп. – М.: МОЗАИКА-МИНТЕЗ, 2020 - 368 с. 

 Рабочая программа состоят из разделов: целевой, содержательный, 

организационный и дополнительный. В разделах отражено содержание 

обязательной части и части, формируемой участниками образовательных 

отношений. 

Целевой раздел включает: пояснительную записку, цели и задачи, 

принципы и подходы в организации образовательного процесса, возрастные 

особенности детей, планируемые результаты освоения программы: 

ожидаемые образовательные каждого возрастного периода, а также 

педагогическая диагностика индивидуального развития детей (ссылка на 

оценочные материалы). 

Содержательный раздел определяет образовательную деятельность в 

соответствии с направлениями развития детей в пяти образовательных 



областях, вариативные формы, способы, методы и средства реализации 

программы, способы и направления поддержки детской инициативы, 

взаимодействие с семьями воспитанников группы. В данный раздел 

включена программа воспитания, составленная с учетом Примерной рабочей 

программы воспитания для образовательных организаций, реализующих 

образовательные программы дошкольного образования, одобрена решением 

федерального учебно-методического объединения по общему образованию 

(протокол от 01 июля 2021г. № 2/21), отражено содержание коррекционной 

работы с детьми с ОВЗ (при их наличии в группе). 

Организационный раздел: описание материально-технической базы, 

обеспеченность средствами обучения группы, ежим дня, учебный план, 

календарный учебный график на учебный год, расписание образовательной 

деятельности, оснащение РППС группы. Педагоги отражают особенности 

традиционных событий, праздников, мероприятий с воспитанниками группы. 

Рабочая программа воспитателей содержит перечень праздников и 

развлечений, список и (или) ссылки на литературу для чтения, музыкальный 

репертуар, перечень ОВД, подвижных игр и упражнений, особенности 

развития игровой деятельности детей, примерное комплексно-тематическое 

планирование на учебный год. Рабочую программу принимаю на заседании 

педагогического совета, утверждают приказом заведующего. 

 


